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. Data:  07/05/2026
Periodo dal 01/01/2026 al 31/03/2026 Ora- 12:05:04

Pianta Tot. dipendenti GG dovuti GG lavorati GG assenza % Presenze % Assenze
10 SERVIZIO ASSISTENZA 25 1.536 1.529,84 6,16 99, 60 0,40
15 SERVIZIO TECNICO 18 1.103 1.096,84 6,16 99,44 0,56
20 SERVIZIO FINANZIARIO 3 186 186,00 0,00 100,00 0,00
25 SERVIZIO SEGRETERIA E PERSONALE 14 855 847,35 7,65 99,11 0,89
35 SERVIZIO CENTRO APERTO MINORI 5 310 310,00 0,00 100,00 0,00
51 AMMINISTRAZIONE POLIZIA LOCALE 2 124 124,00 0,00 100,00 0,00
BIM 1 62 61,79 0,21 99, 66 0,34
Totali 68 4.176 4.155,82 20,18 99,52 0,48
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